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Fantastycznie, ze Chcesz zacza¢ dziataé¢ w branzy nieruchomosci
Pamietaj: jakiekolwiek dziatania podejmiesz w nieruchomosciach to wtasnie tworzysz TWGQ) BIZNES!
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Krok 1 Zbuduj odpowiednie nastawienie: MINDSET przedsiebiorcy

Czy rozumiesz, ze cokolwiek zdecydujesz sie robi¢ w branzy nieruchomosci to bedzie to TWO)
BIZNES. Bez wzgledu na to czy zwigzesz sie na poczatek z wiekszg marka, i zaczniesz ,,u kogos”
to tak naprawde zaczynasz ‘u siebie”! Budujesz swojg marke osobistg od pierwszego dnia z
klientem.

Dlatego zacznij od stanu swojego umystu!

Czy w ogole wierzysz w siebie?

Czy zdajesz sobie sprawe ze swojego wewnetrznego krytyka i sceptyka i dajesz im sie
panoszyc?

Czy masz w sobie site | wiedze o tym jak sobie radzi¢ z czarnymi myslami?

A moze pozwalasz by twoim zyciem rzadzit strach?

Czy jestes gotowy na wziecie odpowiedzialnosci za swoj biznes?

Czy obawiasz sie oceny i krytyki, ze strony innych? Boisz sie, ze nikt od ciebie niczego nie kupi?

Najpierw trzeba sie nauczyc¢ jak pozbyc¢ sie strachu lub dziata¢ pomimo strachu i obaw pod
wptywem pasji i kreatywnosci - to pozwoli ruszy¢ z miejsca:)

Myslisz moze, ze te coachowe gadki sg nie dla ciebie?” Mozliwe ale pozwdl , ze przytocze
twierdzenia fizykdw kwantowych: wszystko jest energig. My jako ludzie wytwarzamy ogromne
pole elektromagnetyczne poprzez nasze mysli i emocje | co logiczne, przyciggamy do siebie
doktadnie to czym rezonujemy.

Jesli wiec dominujgcym uczuciem jest strach, stres i lek to zgadnij czego dostaniesz jeszcze
WIECEJ?

Optaca sie myslec i mie¢ przekonania, ktére nas wspieraja.

~Nie siedz czekajac, az szansa do ciebie przyjdzie. Wstan i stwoérz ja".
Madam C.J. Walker, pierwsza kobieta, ktéra samodzielnie dorobita sie statusu milionerki.




Krok 2 Odnajdz swoje SUPERMOCE i znajdz przepis na ZtOTY BIZNES
Kazdy ma jakies talenty...czasami tylko nie zdgzyliSmy jeszcze ich odkryc.

Masz wiedze, doswiadczenie zyciowe, umiesz wiele rzeczy , masz doswiadczenie zawodowe. Kazdy ma swojg
Supermoc. Co to znaczy?

Twoja Supermoc to cos, w czym czujesz sie $wietnie, na czym sie znasz (cho¢ moze boisz sie nazwaé w tym
ekspertem), jakis talent, wiedza. | teraz wazna rzecz - kazdy ma SUPERMOCE.

Nawet jesli w tej chwili myslisz , ze Ty nie masz - zapewniam Cig, ze masz. Trzeba tylko umie¢ zadac¢ sobie
odpowiednie pytania, by wydoby¢ swojg Supermoc na powierzchnie.

Konkretne wyksztatcenie czy praca na konkretnym stanowisku wcale nie oznacza, ze to Twoja Supermoc. Ona
moze nie mie¢ z tym kompletnie nic wspdlnego!

Dlatego usigdz w ciszy i zapytaj siebie:

Co kochasz robic¢?

Co bys robit/a nawet gdyby nikt Ci za to nie ptacit?

Jakie jest Twoje hobby/zainteresowania?

Z jakimi pytaniami przychodzg do Ciebie znajomi czy rodzina”?

To jest najlepsza droga do odkrycia swojej Supermocy i na jej podstawie stworzenia
ZtOTEGO BIZNESU w nieruchomosciach, od ktérego zaczniesz przygode w tej branzy.




Krok 2 cd. znajdz przepis na ZLOTY BIZNES
Zastanodw sie i odpowiedz sobie na 3 proste pytania:

Jakie sg Twoje pasje/hobby? (np. biegam, gram w szachy, maluje etc). Jakie sg Twoje umiejetnosci (talenty)? (np. jestem
wytrwaty, potrafie podejmowac szybkie decyzje, mam analityczny umyst, inspiruje innych, wzbudzam zaufanie etc).
Zapytaj bliskich i znajomych w czym , ich zdaniem jestes najlepszy/najlepsza? ( Np. $wietnie ttumaczysz zawite tematy,
organizujesz i planujesz, szybko nawigzujesz relacje).

Kiedy masz juz jasne odpowiedzi: zdecyduj i uzyskaj KLAROWNOSC w dziataniu. Spisz swoje umiejetnoéci, cechy ale tez
wady. Obraz jakiego cztowieka sie pojawia? O jakiej osobowosci?

Znasz juz swoje mocne i stabe strony - jak mozesz je wykorzysta¢ w nieruchomosciach?
W jakiej roli mogtbys sie spetni¢ wykorzystujac swoje Supermoce i zasoby?®

Co Ci w duszy gra - biznes jako:

Agent nieruchomosci,
Wihtasciciel biura nieruchomosci
Inwestor, tzw. flipper,
Deweloper
a moze chcesz wynajmowac lub podnajmowac albo ,bawi¢ sie” gruntami..WYBIERAJ® ..chyba, ze masz catkiem inny
pomyst...

»Co bys zrobit, gdybys sie nie bat?”
Sheryl Sandberg, dyrektorka operacyjna Facebooka




Krok 3 Klarownos¢ dziatania - wyznacz cel

Wiele osdb mowi: ,,Chciatbym miec wiecej pieniedzy”, ,,Chciatbym miec¢ bardzo

dobrze ptatng prace”, ,,Chciatbym pojechac na egzotyczng wycieczke”. To nie sg cele a raczej marzenia, ktére maja
prawdopodobienstwo realizacji, w najlepszym wypadku 50:50

Wiedzagc co chcesz robi¢ trzeba miec jasnos¢ dokgd zmierzasz. Czyli wyznaczy¢ cel zgodny z zasadg SMARTER. Ta technika
jest wykorzystywana w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi, sprzedazy czy zarzgdzaniu projektami. Koncepcja SMARTER w
zarzgdzaniu przedstawia sie nastepujgco:

S - skonkretyzowany, sprecyzowany, strategiczny, prosty (simple): musisz okresli¢ konkretny cel, na przyktad: 3 transakcje
kupna-sprzedazy. ,Wzrost sprzedazy”, ,wzrost zamowien”, to nie sg sprecyzowane cele ; na tym etapie najczesciej uzywamy
konkretnych cyfr.

IVl — mierzalny, motywujgcy: musisz doktadnie ustali¢ sposob okreslenia wzrostu i metode jego obliczenia. Czy chcesz, aby byt to
byty 3 transakcje w miesigcu, w kwartale czy o 3 transakcje wiecej w stosunku do poprzednich lat etc?

A - osiggalny (achievable), ustalony (agreed), czy posiadasz wystarczajgce dane pozwalajgce przypuszczac, ze np. 0 3
transakcje w miesigcu/wiecej to cel osiggalny?

R —istotny (relevant), realistyczny, rozsagdny, oparty na wynikach (results based): czy wzrost liczby transakcji jest obecnie
gtéwnym Twoim problemem? Czy wzrost liczby transakciji jest dla Ciebie osobiscie wazny?

T - okreslony w czasie (time-based), mozliwy do monitorowania (trackable), ograniczony czasowo i kosztami (time/cost limited),
z ramami czasowymi (timeframe), aktualny (timely): nalezy jasno okresli¢ czas, w jakim ma zostac osiggniety cel, najlepie;
poprzez przyjecie dat granicznych. Musisz pamietac, ze punkt ten wigze sie z podpunktem ,mierzalny”. Twaj cel musi by¢
mozliwy do zmierzenia w czasie.

E — ,exciting”, czyli ekscytujgcy. Twadj cel powinien by¢ dla Ciebie intrygujgcy i emocjonujgcy. To nie powinno byc¢ cos, co wydaje
Ci sie, ze chcesz osiggnac — musisz naprawde pragngc zrealizowac ten cel. Jezeli nie bedzie on wzbudzat w tobie emocji, to

nigdy nie bedziesz miat odpowiedniej motywaciji, by go zrealizowac.

R — ,recorded” (zapisany). Zapisany cel jest tatwiejszy do realizacji i tym rézni go to od marzenia czy zyczenia. Stowo
pisane nasz moézg odbiera jako ,,dokonane”.

Cele SMARTER sg zatem doktadniej przemyslane oraz rozbite na mnigjsze, dodatkowe sktadowe. Dzieki temu ich realizacja jest
znacznie prostsza i dostarcza wiecej satysfakciji.

"Caty swiat usuwa sie z drogi cztowiekowi , ktéry wie dokad zmierza." Steve Jobs




Krok 4 Zapisujcelei pomysty - WtASNORECZNIE!

Kiedy definiujesz swoj cel i go zapisujesz, budujesz silne fundamenty pod dziatanie. A to wtasnie
dziatanie i akcja, a nie pasywna tesknota i rozmyslanie, zawsze skraca dystans miedzy Tobg a Twoim
celem. Na koniec dnia liczy sie to co zostato zrobione by osiggnac cel.

7 Powodéw, dla ktorych OPLACA SIE zapisywac cel:

1 Wzrasta Twoja motywacja
Jednym z gtownych powoddw, dla ktérych doswiadczasz wzrostu motywaciji, jest poczucie
odpowiedzialnosci wobec siebie. Kiedy zapisujesz swoj cel, dziata to na Twojg podswiadomosc¢ jak
wydanie sobie komendy. A kiedy nie robisz rzeczy, ktére Twdj podswiadomy umyst wie i sugeruje Ci, ze
powinienes zrobic¢, zaczynasz odczuwac pewng nieprzyjemnag presje z tego powodu. Zapisujgc swoje
cele, skutecznie tworzysz wtasnego ,,wewnetrznego sierzanta”, ktéry pilnuje Cie, abys wykonat rozkaz.
Ten ,,wewnetrzny sierzant” dziata jak sita napedowa, ktéra Cie popycha, neka i szturcha. Méwi Ci co
robi¢ w okreslonej sytuacji, motywuje do wysitku i dziatania, abys osiggnat swoj cel i marzenie. Nie
przestaje dopoki nie zostang one zrealizowane.

2 Lepiej pamietasz o swoim celu
Kiedy zaczynasz spisywac swoje cele, osadzasz je gteboko w swoim umysle. Jest to wazne, bo stajg
sie wtedy tatwiejsze do zapamietania i przywotywania. Naukowcy majg na to nawet nazwe, to tzw.
»efekt generaciji,,. Efekt generaciji jest zjawiskiem, w ktérym informacje sg lepiej pamietane, jesli sg
generowane z naszego wtasnego umystu, a nie po prostu np. czytane.

3 Koncentrujesz swoje wysitki i dziatania
Jesli chcesz osiggngc wielki sukces i uzyskac niezwykte rezultaty w zyciu, musisz opanowac site
koncentracji. Niezapisany cel jest wymieszany z Twoimi innymi myslami, pragnieniami i zyczeniami. Nie
skupiasz sie na nim, ginie w codziennym zgietku mysli, ktére przebiegajg przez Twoj umyst. Jednak,
kiedy zapisujesz swoj cel, Twoja intencja osiggniecia tego celu zostaje skupiona. Im bardziej
skoncentrowany jestes na swoim celu, tym bardziej skupione bedg Twoje wysitki, aby go osiggnac.
Pomysl o szkle powiekszajgcym. Gdy umiescisz je pod gorgcym Storicem i skupisz $wiatto stoneczne w
jednym punkcie, skoncentrowana w ten sposdb energia moze wznieci¢ ogien. | to jest wtasnie to, co
musisz zrobi¢. Zapisac cel, aby lepiej skupic¢ sie na dgzeniu do niego, dopdki go nie osiggniesz. Tak
powstaje sukces.

4 Twoje marzenia staja sie bardziej konkretne
Moment, w ktérym Twoje marzenie i cel zostaje umieszczony na kawatku papieru, jest momentem, w
ktorym staje sie w pewien sposob rzeczywisty. Zmienia sie w cos, z czym mozna sie komunikowac,
staje sie namacalne. Krotko mowigce, piszac go, nadajesz mu parametry, ktére mozesz zmierzy¢ i podjgc
na ich podstawie konkretne dziatania. Staje sie bardzo podobny do punktu na mapie, dajgc poczucie
tego, gdzie jestes i ile jeszcze musisz przejsc, aby dojs¢ w okreslone przez Ciebie miejsce.




5 Zwiekszasz potencjat swojego mozgu
Kazdy z nas ma dwie potkule mézgowe, wygladajg podobnie, jednak kazda z nich odpowiada za co$
innego. Lewa analityczna — odpowiada za stowa liczby, analizowanie, syntezowanie. Prawa artystyczna -
odpowiada za obrazy, kolory, rytm muzyke.
Kiedy marzysz, pozgdasz i pragniesz czegos, uzywasz wyobrazni i prawej potkuli mézgu. Jednak kiedy
aktywnie zanotujesz swoje marzenia i cele, kiedy zaczniesz wyjasniaC, czym one sg i zaczniesz je
definiowac oraz ,dawac im zycie”, aktywujesz lewg potkule mozgu.
Wazne, aby w swoim dziataniu pobudzac obydwie pétkule mézgowe. Bo kiedy korzystasz w petni z obu
potkul mézgu, skupiasz sie na czyms i pracujesz z petnym zaangazowaniem, c6z, wtedy zaczynajg dziac
sie ,,cuda”.
Tak wiec, jesli chcesz wydoby¢ peten potencjat catego mézgu, aby uzyskac to, czego chcesz, zacznij
zapisywac swoje cele.

6 Statystycznie zwiekszasz swoje szanse na osiggniecie celu
Mozesz zadawac sobie pytanie ,,Jakie sg statystcznie szanse, na osiggniecie moich celéw, jesli je
zapisze? Czy to rzeczywiscie jest warte wysitku?”.
Gail Matthews, profesorka psychologii z Dominican University of California postanowita przeprowadzi¢
eksperyment dotyczacy zapisywania swoich celdw. Wykonata ona badanie na duzej grupie uczestnikow
pochodzgcych z roznych krajow. Wsrod osoéb badanych, byli przedstawiciele réznych zawodow.
Okazato sig, ze Srednia skutecznosc¢ osiggniecia celu osob, ktdre zapisywaty cele byta o prawie 20%
wyZzsza niz 0séb, ktdre tylko pomyslaty o swoim zadaniu. Kiedy zapisujesz swoje cele, zwiekszasz szanse
na osiggniecie tego celu.
Wiec jesli jeszcze tego nie robisz zacznij zapisywac swoje cele, bo to zwiekszy to Twojg predkosc ich
osiggania. Nauka to potwierdza!

7 Ludzie sukcesu zapisuja swoje cele
Rzecz jasna nie kazdy z nhas ma aspiracje, aby by¢ stawnym, miec¢ ,,gore pieniedzy”, latac w kosmos, czy
zarzagdzac¢ miedzynarodowg korporacjg. Kazdy z nas ma swojg definicje sukcesu i tego co chce osiggnac.
Jednak bez wzgledu na to jakie masz marzenia i cele, warto uczyc¢ sie od oséb, ktdre byty w stanie
0siggnac swoje cele i dokonac czegos$ znaczacego.
Analizujgc zyciorysy ludzi sukcesu mozna zauwazyc¢, ze po pierwsze osoby te bardzo jasno i precyzyjnie
definiujg swoje cele, a po drugie zapisujg te cele i zobowigzujg sie do ich osiggniecia.
Tak wiec jesli chcesz zwiekszy¢ swoje szanse na sukces korzystaj z dobrych praktyk ludzi sukcesu i tez
okreslaj i zapisuj swoje cele.

~ROb to, co kochasz, a sukces nadejdzie. Pasja jest motorem napedowym pomysinej kariery".
Meg Whitman, Dyrektor Generalna Quibi




Krok 5 Wizja i Misja - Odkryj swoje BIG WHY!

Moze sie wydawac, ze matej firmie, czy nawet jednoosobowej dziatalnosci nie jest potrzebna wizja i misja
bo to takie ,napompowane’ i korporacyjne...nic bardziej btednego.

Zeby co$ stworzyé na dtuzszg mete trzeba sobie uswiadomic¢ dlaczego ja to robie i co jest dla mnie
najwazniejsze”?

Czyli trzeba sobie odpowiedzie¢ na pytanie: jakie sg moje wartosci? Z kim chce pracowac i jaki wynik
chce uzyskac?

WIZJA to obraz Twojego biznesu w przysztosci. Odzwierciedlenie ambicji i Smiatych aspiraciji.
Dostatecznie doktadny, zeby wyznaczat kierunek i dostatecznie ambitny, zeby mobilizowat Ciebie i caty
zespot. Obiecujgey konkretng transformacje i nagrode za wysitek. Zeby stworzy¢ wizje biznesu najpierw
stworz wizje siebie: gdzie chcesz byc¢ za np. 3 lata — finansowo, mentalnie, materialnie i emocjonalnie -
jak chcesz sie czuc, czego dokonac , gdzie mieszkac, ile pracowac i z kim sie przyjaznic.

Wizja ma oderwac Cie od dzisiejszych trudnosci i pokazac Ci jak to bedzie, kiedy juz wykonasz ,,to
wszystko”. Tak, jakby udato Ci sie wsigs¢ do wehikutu czasu i oderwac od ,,dzisiaj”, przenies¢ w
przysztosc i opisac swoje zycie i swojg firme, jak wtedy bedzie wygladata.

Wizja ma Ci dawac site i motywacje kiedy przyjdzie gorszy dzien lub dopadnie cie zwatpienie — co jest
catkiem normalne w zyciu przedsigbiorcy®

MISJA to twoje BIG WHY! Dlaczego wtasnie chcesz by¢ w nieruchomosciach? Co Ci to daje? Co w
zwigzku z tym czujesz? | jakie Twoje potrzeby to zaspakaja?

Zarowno wizja jak i misja firmy muszg wyptywac z Ciebie i Twoich najgtebszych motywaciji, by¢ nosne i
porywajgce. | na pewno nie mogg byc¢ sztuczne, zdroworozsgdkowo wykoncypowane ani narzucone.
Niezaleznie od tego czy zarzgdzasz dwustuosobowym zespotem, czy jednoosobowsg firmg, warto znac
swoje ,,dlaczego” i wiedziec, co jest Twoim marzeniem, co chcesz osiggnac. Wtedy codzienne trudnosci
I wyzwania nie sg chaotycznym bieganiem, a stajg sie kolejnymi krokami na drodze do konkretnego celu.

»Nigdy nie podejmuj decyzji ze strachu. Podejmuj decyzje kierujac sie nadziejag i mozliwosciami.
Podejmuj decyzje kierujac sie tym, co powinno sie wydarzyé¢, a nie tym, co wydarzy¢ sie nie
powinno”.

Michelle Obama, prawnik i byta pierwsza dama Stanéw Zjednoczonych




Krok 6 ...i co teraz?
Wiesz co chcesz robi¢, dlaczego i do czego dgzysz... czas zaczgc®©
Czego potrzebujesz do podjecia dziatan?

W zaleznosci od rodzaju biznesu bedg potrzebne inne zasoby.

Zasada jest prosta: jesli dopiero zaczynasz w nieruchomosciach, to badz madry i ucz sie za cudze pienigdze.
Innymi stowy na poczagtku kariery ,,podepnij ,, sie do kogos$ doswiadczonego zeby obserwowac i sie uczy¢ przez
dziatanie.. Zadne szkolenie czy kurs nie zastgpi zywej interakcji na rynku.

1/ Jako AGENT nieruchomosci mozna najpierw pomysle¢ o wspoétpracy z biurem nieruchomosci, ktére ma cate
zaplecze administracyjno-technologiczno-prawne i przekonac sie czy ta praca ci odpowiada i czy optaca sie
samemu zaktadac biuro nieruchomosci.

2/ WEASCICIEL BIURA nieruchomosci - jest opcja wykupienia franczyzy , gdzie teoretycznie cate know-how
powinno sie otrzymac¢ w zamian za optaty franczyzowe ale na poczatku kariery nie polecam bo i tak trzeba sie
najpierw nauczy¢ zawodu - jak by¢ agentem i na czym ta praca polega. Druga opcja to tworzenie marki wtasnej
od poczatku, przy czym jest to inwestycja raczej dtugofalowa.

3/ INWESTOR na rynku nieruchomosci — na poczatek polecam :

* wejscie w spdtke z kims zaufanym w tzw. gotowce inwestycyjne (w miare bezpieczne);

* zakup nieruchomosci na wtasny rachunek (flip) pod warunkiem naprawde dobrej ceny zakupu (tzw okazja na
rynku);

*zakup pod najem — jako prawnik zalecatabym uwaznos¢ w doborze najemcow i formutowaniu umowy najmu ;

* podnajem — jw.;

* dziatki — warto znac¢ specyfike dot. nieruchomosci gruntowe;j ( lub wejsé w spdtke z osobg z doswiadczong w
tym temacie) — podziaty, procedury , dokumenty etc.

4/ DEWELOPER :
* zakup udziatow firmy deweloperskiej w zamian za konkretny %-owy zwrot z zainwestowanej kwoty ;
* wejscie w spotke z kims zaufanym bgdz realizacja inwestycji jako maty developer.

Zasoby finansowe: im bardziej niezalezne dziatania tym wiecej zasobdw potrzebujesz. Podejmujgc wspdtprace
czasami mozesz niewiele zainwestowac a uzyskasz stosunkowo wysoki zwrot.

Na mojego pierwszego flipa w 2011r, wzietam kredyt w rachunku bankowym a reszte pozyczytam od Rodziny...
zwrot byt na poziomie... prawie 100% w ciggu niecatych 3 miesiecy od zakupu:) ...batam sie ale moja ekscytacja i

rados$¢ z dziatania byty wieksze ...;) alez to byta transakcja® ©

Rada: jesli bardzo czegos chcesz to dziataj pomimo strachu.




KROK 7 NIERUCHOMOSCI - co MUSISZ wiedzieé¢?

Wiedza to potega a jej brak moze cie duzo kosztowad! Zeby wejs¢ w branze nieruchomosci
powinno sie mie¢ podstawowg wiedze z tej dziedziny.
Podstawowe zagadnienia dot nieruchomosci to:
1. Co to jest nieruchomosc, jej rodzaje
2. W jaki sposdb mozna nabyc¢ nieruchomosc (procedura):

* forma prawna

* konieczne dokumenty

* kto i w jaki sposdb

* podstawy nabycia
3. Czym jest umowa przedwstepna a czym umowa przyrzeczona
4 . Ksiega Wieczysta jako podstawowy dokument nieruchomosci
4. Wtasnosc | ograniczone prawa rzeczowe
6. Dokumenty konieczne do transakcji kupna-sprzedazy
Warto tez sie zorientowac w kwestiach dot. umowy najmu

- lokali komercyjnych
- lokali mieszkaniowych

Podstawg kalkulacji optacalnosci projektu w nieruchomosciach jest wtasciwe oszacowanie
wartosci nieruchomosci czyli przeprowadzenie analizy rynkowej ceny nieruchomosci. Sposoéb
Szacowania ceny polega na przeanalizowaniu pewnych przestanek : np. lokalizacja, infrastruktura
w okolicy, rodzaj budynku, stan nieruchomosci etc. (wartos¢ oszacowania moze sie rézni¢ od
wyceny nieruchomosci przez rzeczoznawce ).

~Madrzy ciagle sie ucza, gtupcy wszystko umieja.” Apolinary Despinoix
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Przestan ,,mysleé¢” i dziataj...zacznij od planu!

Stwoérz dwa plany dziatania - jeden przwidujgcy okres np. 1roku lub dtuzszy (biznesplan) a drugi tworzy sie
kazdego dnia. Nowy dzien zacznij od realizacji spisu zadan , ktdry sporzgdzisz dzieri wczesniej, wieczorem
(ewentualnie rano przed praca):

1/ w punktach wypisz zadania do zrobienia —wyznacz 1 cel gtéwny i 3 priorytety (nie wiecej niz 3, biorgc pod
uwage wyniki wielu eksperymentéw). Wielozadaniowos$¢ obniza naszg produktywnosc¢. Przy zaplanowanej
wiekszej iloSci zadan wzrasta poziom stresu i spada jakos¢ wykonywanych zadan, a dodatkowo podejmowane
decyzje sg pochopne, a nie jakosciowe.

Np. kiedy mam napisac post, napisac¢ skrypt sprzedazowy, nagra¢ wywiad i do tego utozy¢ strategie biznesowa
klienta, wiem ze musze wybrac sposrod tych zadan 1 priorytet, ktéry dzis zrobie. Czyli wybieram jeden duzy cel
i rozbijam go na 3 priorytety, albo wybieram 3 mniejsze cele.

2/ zaznacz ten punkt , ktory jest dla ciebie najtrudniejszy a nawet mozesz sie go obawia¢ np. trudna rozmowa z
szefem czy z klientem i ustaw to jako PRIORYTET od ktérego zaczniesz dzien - realizujgc na poczatku dnia
najtrudniejsze zadanie sprawisz, ze reszta dnia bedzie super tatwa. Jak powiedziat pisarz Mark Twain: ,, Zjedz
zywa zabe kazdego ranka a w ciggu dnia nic gorszego Cie juz nie spotka” ©

3/ pozostate rzeczy dziel na wazne, pilne, wazne ale nie pilne i takie, ktére moge komus zlecic.

4/ wyznacz sobie plan minimum np. 3 rzeczy najwazniejsze, ktére zrobisz na pewno.

»Na poczatek nalezy przesta¢ mowic i zacza€ robic”.
Walt Disney, wspoétzatozyciel The Walt Disney Company
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DOBRE NAWYKI:
1/ majac liste zadan nie zastanawiaj sie nie analizuj — po prostu Réb swoje!

2/ ogranicz ,przeszkadzacze” : wytgcz social media,komunikatory, wycisz telefon — pracy
sprzyja koncentracja i wyciszenie;

3/ ogranicz ,pozeraczy” czasu : isntagram, fb, tik-tok, telewizor etc — wyznacz czas na
przegladanie SM np. 2 razy dziennie , max. 1 godz;

4/ réb przerwy na krotki relaks: spacer, mitg rozmowe, oddechy relaksacyjne czy matg
przekagske;

5/ utrzymuj miejsce pracy w czystosci— porzgdek na zewnatrz porzgdkuje réwniez nasze
mysli i bardziej motywuje do dziatania ale niech nie bedzie celem samym w sobie©

~Na poczatek nalezy przesta¢ méwic i zaczac robic”.
Walt Disney, wspétzatozyciel The Walt Disney Company
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7 Grzechow Gtéwnych Przedsiebiorcow w nieruchomosciach

1. PERFEKCJONIZM, (nigdy nie bedzie perfekcyjnie - wiec dziataj tu i teraz bo twdj pomyst wykorzysta ktos inny)

2. PROKRASTYNACIJA (odktadanie na pdzniej — czyli sztuka szukania wymowek — po prostu réb jedno zadanie po drugim i
przestan ,wymyslac”)

3. NADMIERNE MYSLENIE O CZYMS (gonitwa mysli, pisanie czarnych scenariuszy)

4. BRAK WIARY W SIEBIE (ciggle poczucie ze jeszcze za mato wiem, umiem;
poréwnywanie sie do innych.)

5. BRAK PRZYGOTOWANIA (mentalnego i merytorycznego - brak jasnej strategii i podstawowej wiedzy dot. swojego
biznesu)

6. ROBIENIE NIE TEGO CO TRZEBA (brak zorganizowania czasu pracy i nie podejmowanie skutecznych dziatar)
7. ROBIENIE ,NIC” (paraliz ,mentalny” nie wiadomo w ktdra strone sie ruszyé, niemoc, brak energii i motywacji)

Na 7 grzechéw pomoze planowanie i organizacja czasu pracy, stosowanie metod opisanych wczesniej, praca z
mentorem lub coachem, skupianie sie na celach poprzez medytacje i prace na poziomie mentalnym.

Sposob pracy jest waszym wyborem natomiast jedno jest pewne — TRZEBA nad sobg pracowac bo nikt nie rodzi sie super
przedsiebiorcg®

Jezeli robisz to co zawsze robites, dostaniesz w zamian to, co zawsze dostajesz.
Henry Ford, zatozyciel Ford Motor Company
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Dziekuje!

Jesli chcesz juz dzis rozpoczgC swojg kariere w branzy nieruchomosci i
zarabiaC na nieruchomosciach to dotgcz do moich Klientow a
przekonasz sie , ze to co mowig o branzy nieruchomosci to prawda...jest
kolebka wielu milioneréw!

KLIKNIJ ZEBY UMOWIC SIE NA BEZPLATNA
KONSULTACJE :)

O M



https://www.facebook.com/Joanna.Czchowska.Mentor.Rozwoju.Osobistego
https://www.linkedin.com/in/joanna-czchowska-947917179/
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8 Krokow do biznesu w
nieruchomosciach

Joanna Czchowska

KONIEC

www.joannaczchowska.pl




